TALENGE INNOVATION

DOSSIER DE CANDIDATURE
CONCOURS D’AIDE A LA CREATION D’ENTREPRISE
TALENCE INNOVATION SUD DEVELOPPEMENT
Année 2012

DOSSIER N & ot

(Cadre réservé a Talence Innovation Sud Développement)

= DOSSIER DE CANDIDATURE - MODE D’EMPLOI

Afin de remplir au mieux votre dossier de candidature et d’optimiser vos chances de succes, veuillez
respecter les conditions suivantes :

1. Lisez attentivement le reglement du concours « Jeunes Entrepreneurs Créateurs »
2. Joignez une description de votre projet de maniéere synthétique (1 page maximum)
3. Joignez votre curriculum vitae détaillé, et s’il y a lieu, celui de votre (ou vos) partenaire(s)

Les candidats n’ayant pas acces a Internet peuvent demander I'obtention de leur dossier

d’inscription par courrier sur demande téléphonique au : 05 56 04 01 90
4, Adressez votre dossier, en recommandé, a ’adresse suivante :

Talence Innovation Sud Développement
Concours d’aide a la création d’entreprises
Chateau de Thouars
33400 TALENCE

Ou par e-mail a I'adresse suivante : info@talence-innovation.fr

5. La date limite de dépot de votre dossier de candidature est le 20 juillet 2012 (le cachet de La
Poste faisant foi)

Talence Innovation Sud Développement est le seul et unique destinataire des dossiers de candidature
et ce pour les seuls besoins du concours. L’Agence s’engage a garder confidentielles les informations
diffusées dans le présent dossier (voir article n°9 du reglement du concours). Les candidats peuvent,
s’ils le souhaitent, venir récupérer leur dossier a nos locaux a I'issue du concours.

Demande d’informations par mail a : info@talence-innovation.fr

Téléchargez votre dossier de candidature sur : www.jeunes-entrepreneurs.org
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PIECES A JOINDRE PAR TOUT CANDIDAT AU CONCOURS :

Joindre obligatoirement les documents suivants (tout dossier incomplet sera refusé) :

- Une copie de I'extrait K-BIS ou de déclaration de création de votre entreprise/ activité
(pour le prix jeunes entreprises) ;

- Une photocopie recto verso de la piece d’identité (pieces d’identité de chaque membre
du groupe si candidature en équipe) ;

- Les études de marché réalisées ;

- Unjustificatif de domicile ;

- Une description synthétique d’une page du projet ;

- Votre CV, et s’il y a lieu d’étre, celui de votre ou de vos partenaire(s) ;

- Le présent dossier de candidature, daté et signé.

Réglement et dossier d’inscription a télécharger sur :
WWW.jeunes-entrepreneurs.org

Date limite d’inscription : 20/07/2012

Dossier a renvoyer a : Talence Innovation Sud Développement
Concours d’aide a la création d’entreprise
Chateau de Thouars
33 400 TALENCE
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= LE OU LES CREATEURS

NOM i e Prénom : ....cccoeeeeerennn. Age: ...

AGIESSE vttt ie et sttt et ettt et et st st se e s et bt as et aaeaae et st st en s s s s ee e aas

Code Postal @ .cccoevveeeennae VIl & et

Tl ¢ e S5 D SRR

ML e e e e Formation @ ....cccovvveevecrierinecene,
Statut (étudiant, Salari€, TC.) i . st st e e eer e

S’il s’agit d’un projet en équipe, merci de nous indiquer les coordonnées du chef d’équipe et de
remplir le tableau ci-dessous pour les associés.

Noms et prénoms de chaque Formation Role

membre de I'équipe

En quoi pensez-vous avoir I’'dme d’un entrepreneur ? Quels sont vos motivations ?

= | ENTREPRISE (A ne remplir que si I’entreprise est déja immatriculée)

Raison sociale : ....cocoeeiececceieeieinas Statut juridique : coceeeee e
Date de création : ...ccccvvveeeveecee e, RCS/SIRET & oottt et s eeaas
NOMbre d’e@mMPlOis CrEES : ......ceeeierieieeeecee ettt et et e st st st stesaesasssaesaesaesaeen
AGIESSE it eee et et st st et et ettt et e et st st e e s ettt te et et et et st seaen s s s tesas et eaeeae et nee
Code Postale : ..ccccovvveiveineinenne, ViIllE & et
Tl ¢ e FAX & torireireee et s s s

Site INternet © c.oeevcee e cveecveienenee. MAI T e
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A- PRESENTATION GENERALE DE L'ENTREPRISE
= LE PROJET

NOM @ I/ ENTIEPIISE & cvvieee ettt ettt et ettt sttt et e et ebe st beae st s e b saeserbennne

Lieu d'implantation (OU @NVISAEE) : c.uievieieereiee ettt ettt et et st se s v s aenaan

Statut juridique (OU @NVISAEE) © cvviuieiee ittt ettt et st e sreser e sae et e e eaes

PrévisSion d @MPIO0 & ettt st et e e et et s seb e re s aer e s

Date de création (OU ENVISAEEE) : ..o iiiice ettt et et st s eabe e st sae b e saeseanes

Montant et répartition du capital social (0U enViSageé) : .....covvvevevcvierreeve et

Résumez votre projet ou votre entreprise:

=  L'ACTIVITE

ACTIVIEE €N COUIS OU BNVISAEEE : ..ovovvieiteieeietiie ettt tette et st teaes et et bea et ste et be st sbs s aes b saesebbansbesasserann st sassennnes

Descriptif des ProduUits OU @S SEIVICES & v iceieiii ettt retee e et teee et et aeste s sre et sea stesasaesbeestesassebaee saesasbenn

Particularité des services U Produits PrOPOSES & ..cciccveiuieireireriiie et e eetieeere st vesaeeebessaes e sae s besnneebeseraenns

La clientéle ciblée :

|:| Particuliers |:| Professionnels |:| Administrations |:| Collectivités

Les points forts de cette activité :

Les points faibles de cette activité :
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= LE MARCHE

Citez vos principaux concurrents :

Vos points forts par rapport a vos concurrents :

Vos points faibles par rapport a vos concurrents :

Description du marché et de votre clientele (marché local, régional)

Comment avez-vous pris connaissance de votre marché :

=  études de marché,

= prospection Commerciale

= sondage aupres de la population

= rencontre avec des experts

B AUTIS e e e e et e e e e e e

Vos ambitions a un an :
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Comment allez-vous atteindre vos objectifs de réalisation ? :

Quels sont les obstacles que vous pensez devoir affronter ? Comment les dépasserez-vous ?

B- LES ASPECTS FINANCIERS

= LE PLAN DE FINANCEMENT (A ne remplir que pour le prix jeune entreprise)

Année 1 Année2

=  Frais établissement
= |nvestissement HT
- Corporels
- Incorporels
* BFR
=  Remboursement

d’emprunt (capital)

Total Besoin

=  Apport Personnel
- En nature
- En numéraire

=  Apport associés
- En nature
- En numéraire

. Emprunt
- A Court Terme (découvert)

- A Moyen Terme

Total Ressources
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Postes Situation financiére Situation financiére Prévision 2012

2010 2011

Chiffre d’affaires

Immobilisations

Fonds Propres dont

résultat

Dettes

Besoin en Fond de

Roulement

Encours fournisseurs

Encours clients

= ESTIMATION DES PRINCIPALES ENTREES ET SORTIES FINANCIERES

En K€.

ENTREES SORTIES
- Apport personnel en - Principaux
capital (+ compte investissements et
courant associé si dépenses HT (détail si
besoin) besoin)

- Apport investisseurs
- Prét bancaire

- Subvention - Salaires bruts

- Chiffre d’affaires HT

(détail si besoin)

Total des entrées en € Total des sorties en €

C - DIVERS

= AUTRES RENSEIGNEMENTS QUE VOUS JUGEZ UTILES DE NOUS COMMUNIQUER
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= SYNTHESE DU PROJET

Le point fort majoritaire de votre projet :

Les 3 chiffres les plus convaincants de votre projet :

=  CONNAISSANCE ET ATTENTE DU CONCOURS

Comment avez-vous connu le concours d’aide a la création d’entreprises ?

|:| Talence Innovation Sud Développement |:| Presse |:| Internet |:| Partenaires
|:| AULIES & ittt ettt e e e e e e e s s

Quelles sont vos attentes a I'égard du concours ?

Date et signature du candidat (la signature valant acceptation totale et entiére du reglement,
notamment I’'engagement a répondre au questionnaire de suivi a un an post-concours) :



